C112/24 Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis 25.3.2019.

Prejudicialie jautajumi

1) Vai Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 56., 57. un 52. pants, Tiesas judikatiira par azartspélu un deribu
pakalpojumiem, kas izriet konkréti no spriedumiem Gambelli (lieta C-243/01), Placanica (lieta C-338/04), Costa un Cifone
(apvienotas lietas C-72/10 un C-77/10) un Laezza (lieta C-375/14), un par diskriminaciju nodoklu joma, kas izriet
konkréti no spriedumiem Lindman (lieta C-42/02), Komisija/Spanija (lieta C-153/08) un Blanco un Fabretti (apvienotas
lietas C-344/13 un C-367/13), ka arl Savienibas tiesibu principi par vienlidzigu atticksmi un nediskriminaciju — nemot
véra arl Corte Costituzionale (Konstitucionala tiesa) 2018. gada 23. janvara spriedumu — ir jainterpreté tadgjadi, ka tie
nepielauj tadus valsts tiesibu aktus ka Saja lieta aplikotie Italijas tiesibu akti, kuros ir paredzéts vienoto nodokli par
deribam un prognozu konkursiem, kas ir noteikts 1998. gada 23. decembra Legislativa dekréta Nr. 504 1.-3. panta,
kuros grozijumi ir izdariti ar Legge di Stabilita 2011 (2011. gada Stabilitates likums) 1. panta 66. punkta b) apakspunktu,
piemérot Italija registrétajiem starpniekiem, kas azartspélu datus parsiita cita Eiropas Savienibas dalibvalsti registrétu
deribu rikotaju, it ipasi tadu, kuriem piemit sabiedribas Stanleybet Malta Ltd. pazimes, varda, un, iespgjams, pasiem deribu
rikotajiem solidari ar vinu Italija registrétajiem starpniekiem?

2) Vai Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 56., 57. un 52. pants, Tiesas judikatira par azartspélu un deribu
pakalpojumiem, kas izriet konkréti no spriedumiem Gambelli (lieta C-243/01), Placanica (lieta C-338/04), Costa un Cifone
(apvienotas lietas C-72/10 un C-77/10) un Laezza (lieta C-375/14), un par diskriminaciju nodoklu joma, kas izriet
konkréti no spriedumiem Lindman (lieta C-42/02), Komisija/Spanija (lieta C-153/08), un Blanco un Fabretti (apvienotas
lietas C-344/13 un C-367/13), ka ari Savienibas tiesibu principi par vienlidzigu attieksmi un nediskriminaciju — nemot
véra arl Corte Costituzionale 2018. gada 23. janvara spriedumu — ir jainterpreté tadgjadi, ka tie nepielauj tadus valsts
tiesibu aktus ka 3aja lieta aplakotie Italijas tiesibu akti, kuros ir paredzéts vienoto nodokli par deribam un prognozu
konkursiem, kas ir noteikts 1998. gada 23. decembra Legislativa dekréta Nr. 504 1.-3. panta, kuros grozijumi ir izdariti
ar Legge di Stabilita 2011 1. panta 66. punkta b) apakSpunktu, piemérot tikai Italija registrétajiem starpnickiem, kas
azartspélu datus parsiita cita Eiropas Savienibas dalibvalsti registrétu deribu rikotaju, it Ipadi tadu, kuriem piemit
sabiedribas Stanleybet Malta Ltd. pazimes, varda, tacu ne $o pasu darbibu veicosajiem Italija registrétajiem starpniekiem,
kas azartspélu datus parsata Italija registréto un taja valsts koncesiju sanémuso deribu rikotaju varda?

)
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Vai Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 52., 56. un nakamie panti, Tiesas judikatiira par azartspélu un deribu
pakalpojumiem un tiesibu principi par vienlidzigu atticksmi un nediskriminaciju — nemot véra ari Corte Costituzionale
2018. gada 23. janvara spriedumu — nepielauj tadus valsts tiesibu aktus ka Italijas tiesibu akti, proti, Likuma 190/2014
1. panta 644. punkta g) apakSpunkts, kas liek Italija registrétajiem starpniekiem, kuri azartspélu datus parsita cita
Eiropas Savienibas dalibvalsti registrétu deribu rikotaju, it ipasi tadu, kuriem piemit sabiedribas Stanleybet Malta Ltd.
pazimes, varda, un, iespjams, pasiem deribu rikotajiem solidari ar vinu Italija registrétajiem starpniekiem maksat
Legislativaja dekréta Nr. 504/1998 minéto vienoto nodokli par deribam, par pamatu nemot vienotas likmes nodokla
bazi, kuru aprékina triskarsojot vidéjo summu, kada likmes ir pienemtas provincg, kura atrodas uznémums vai deribu
likmju pienemsanas vieta un kuru secina no valsts totalizatora registrétajiem datiem par taksacijas periodu pirms
atsauces perioda?

Ligums sniegt prejudicialu noléemumu, ko 2018. gada 12. decembri iesniedza Tribunale
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Pamatlietas puses

Prasttaji: AQ u.c.

Atbildetaji: Corte dei Conti, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Ministero dell’Economia e delle Finanze, Inps-Gestione

Prejudicialie jautajumi

1) Vai LES 3. panta 2. un 3. punkts, LESD 9., 45., 126., 145., 146. un 147. pants un 151. panta 1. punkts, Eiropas
Savienibas Pamattiesibu hartas 15. panta 2. punkts, Eiropas socialo tiesibu pilara 3. un 5. pants nepielauj tadu valsts
tiesibu normu, kads ir likuma Nr. 147/2013 1. panta 489. punkts, jo ar o normu Italijas valsts iestades tiek iedrosinatas,
nodarbinot vai uzticot pienakumus, dot prieksroku tikai tadiem darba nemejiem, kuriem jau ir pieskirta Italijas valsts
socialas nodrosinasanas iestazu nodrosinata pensija?

2) Vai LESD 106. panta 1. punkts un 107. pants nepielauj tadu valsts tiesibu normu, kads ir likuma Nr. 147/2013 1. panta
489. punkts, kura Italijas valsts iestadém, kas veic saimniecisko darbibu, ievérojot LESD 101. un ndkamos pantus, darba
attiecibas tiek atlauts izmantot personas, kuras piekritusas pilnigi vai dalgji atteikties no atbilstosa atalgojuma, 3adi
ietaupot izmaksas un laujot administracijai gfit virsroku konkurencé ar citiem saimnieciskas darbibas subjektiem?

3) Vai LES 2., 3. un 6. pants, LESD 126. pants un 151. panta 1. punkts, Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 15. panta
2. punkts, Eiropas socialo tiesibu pilara 3. pants un 7. panta a) punkts nepielauj tadu valsts tiesibu normu, kads ir likuma
Nr. 147/2013 1. panta 489. punkts, kura ar $aja norma paredzétajiem nosacijumiem darba néméjam ir atlauts likumigi
pilniba vai dalgji atteikties no atalgojuma, kaut arf §is atteikSanas mérkis ir tikai novérst darba attiecibu zaudéanu?

4) Vai LES 2., 3. un 6. pants, LESD 14. pants, 15. panta 1. punkts, 126. pants un 151. panta 1. punkts, Eiropas Savienibas
Pamattiesibu hartas 31. panta 1. punkts, Eiropas socialo tiesibu pilara 5., 6. un 10. pants nepielauj tadu valsts tiesibu
normu, kads ir likuma Nr. 147/2013 1. panta 489. punkts, kura ar $aja norma paredzétajiem nosacijumiem darba
néméjam ir atlauts veikt Italijas valsts iestazu laba darbu, pilniba vai dalgji atsakoties no attiecigas atlidzibas, ari tad, ja
Sadas atteikSanas rezultata netiek paredzétas nekadas izmainas darba struktfira — ne no darba laika viedokla, ne no
prasita darba apjoma un kvalitates viedokla, un no ta izrietosas atbildibas viedokla — un tapéc pat tad, ja atteik$anas no
atlidzibas dalas rada batiskas izmainas darba lidzsvara gan no proporcijas viedokla starp darbu samaksu un veikta darba
kvalitati un apjomu, gan tapéc, ka 3ada veida darba néméjam tiek prasits veikt darbibu darba apstaklos, kuri nav optimali
un kuros prieksroka tieck dota mazakam darba ieguldjjumam un kas ir priek$noteikums mazak efektivai administracijas

darbibai?

5) Vai LES 2., 3. un 6. pants, LESD 126. pants un 151. panta 1. punkts, Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 15. panta
2. punkts un Eiropas socialo tiesibu pilara 6. pants nepielauj tadas kopsakara esosas normas, kadas ir likuma Nr. 147/
2013 1. panta 489. punkts un dekrétlikuma Nr. 201/2011, kurs ir parveidots par likumu Nr. 2142011, 23.ter panta
1. punkts, tiktal, ciktal ar $im normam ir atlauts/uzlikts par pienakumu Italijas valsts iestadei arT darba attiecibu vai
sadarbibas attiecibu gadijuma samazinat darba néméjam maksajamo atalgojumu atkariba no maksimalas atalgojuma
summas mainas, uz kuru attiecas minétais dekrétlikuma Nr. 201/2011, kurs ir parveidots par likumu Nr. 214/2011, 23.
ter panta 1. punkts, kas tiek izdarits neparedzama notikuma gadijuma un tade] piemérojot mehanismu, kas nav talit
saprotams, un neskatoties uz informaciju, kas darba némejam sniegta darba attiecibu sakuma?

6) Vai LES 2., 3. un 6. pants, LESD 8. un 126. pants, Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 20. un 21. pants un Eiropas
socialo tiesibu pilara 10. un 15. pants nepielauj tadu valsts tiesibu normu, kads ir likuma Nr. 147/2013 1. panta
489. punkts, kura ar $aja norma paredzétajiem nosacjjumiem Italijas valsts iestadem ir uzlikts pienakums samazinat
atalgojumu saviem darbiniekiem un personam, ar ko tas sadarbojas, kas ir valsts socialas nodrosinasanas iestades
nodrosinatas pensijas sanémeéji, sodot $os darba néméjus tadu iemeslu dél, kas saistiti ar citu ienadkumu pieejamibu,
tadgjadi kavéjot darba dzives paildzinasanu, privato ekonomisko iniciativu un privato aktivu izveidi un palielinasanu, kas
tomér ir valsts bagatiba un resurss?



