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II

(Actos aprovados ao abrigo dos Tratados CE/Euratom cuja publicagdo ndo é obrigatdria)

DECISOES

PARLAMENTO EUROPEU
CONSELHO
COMISSAO
TRIBUNAL DE JUSTICA
TRIBUNAL DE CONTAS
COMITE ECONOMICO E SOCIAL EUROPEU

COMITE DAS REGIOES

DECISAO DO PARLAMENTO EUROPEU, DO CONSELHO, DA COMISSAO, DO TRIBUNAL DE
JUSTICA, DO TRIBUNAL DE CONTAS, DO COMITE ECONOMICO E SOCIAL EUROPEU E DO
COMITE DAS REGIOES

de 26 de Junho de 2009
relativa a organizagio e ao funcionamento do Servico das Publicacdes da Unido Europeia

(2009/496/CE, Euratom)

O PARLAMENTO EUROPEU, Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade Europeia,

O CONSELHO, Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade Europeia
da Energia Atdmica,

A COMISSAO, , ,
Considerando o seguinte:

O TRIBUNAL DE JUSTICA, (1) O artigo 8.° da Decisdo dos representantes dos Governos

dos Estados-Membros, de 8 de Abril de 1965, relativa a

O TRIBUNAL DE CONTAS, instalacio proviséria de certas instituicdes e de certos
servicos das Comunidades (1), previu a instalagio de um

’ ) Servico das Publicagdes Oficiais das Comunidades (a se-

O COMITE ECONOMICO E SOCIAL EUROPEU, guir designado «o Servi¢o») no Luxemburgo. Esta dispo-
sicdo foi aplicada em dltimo lugar pela Decisdo

O COMITE DAS REGIOES, 2000/459/CE, CECA, Euratom (?).

() JO 152 de 13.7.1967, p. 18.
Tendo em conta o Tratado da Unido Europeia, (3 JO L 183 de 22.7.2000, p. 12.
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(2)  As regras e regulamentagdes aplicdveis aos funciondrios e
outros agentes das Comunidades Europeias aplicam-se ao
Servico. E necessario ter em consideracdo as dltimas al-
teracdes nelas introduzidas.

(3) O Regulamento (CE, Euratom) n.° 1605/2002 do Conse-
lho, de 25 de Junho de 2002, que institui o Regulamento
Financeiro aplicdvel ao orcamento geral das Comunida-
des Europeias ('), a seguir denominado «regulamento fi-
nanceiro», contém disposicdes especificas relativas ao
funcionamento do Servigo.

(4) O sector da edicdo passa neste momento por uma evo-
lugdo tecnoldgica profunda, que é necessdrio ter em
conta para o funcionamento do Servico.

(5) Para obter maior clareza, ¢ conveniente revogar a Decisdo
2000/459/CE, CECA, Euratom e substitui-la pela presente
decisdo,

DECIDEM:

Artigo 1.°
O Servico das Publicagdes

1. O Servico das Publicagdes da Unido Europeia (a seguir
designado «Servi¢o») é um servico interinstitucional que tem
por objecto assegurar, nas melhores condi¢des possiveis, a edi-
¢do das publicagdes das institui¢des das Comunidades Europeias
e da Unido Europeia.

Para este efeito, o Servico, por um lado, permite que as ins-
tituicdes cumpram as suas obrigacdes em matéria de divulgacio
dos textos regulamentares e, por outro, contribui para a con-
cepcdo técnica e a aplicagdo das politicas de informacdo e de
comunica¢do nos dominios da sua competéncia.

2. O Servigo ¢ gerido pelo director, de acordo com as orien-
tacdes estratégicas fixadas por um comité de direccio. A excep-
¢do das disposicoes especificas referentes a vocagdo interinstitu-
cional do Servico consagradas na presente decisdo, o Servico
aplica os procedimentos administrativos e financeiros da Comis-
sdo. Ao estabelecer estes procedimentos, a Comissdo tem em
conta a natureza especifica do Servico.

Artigo 2.°
Defini¢des

Para efeitos da presente decisdo, entende-se por:

1. «Edicdo», todas as acgdes necessrias para a concepcdo, veri-
ficacdo, atribuicio de ndmeros internacionais normalizados
efou nimeros de catdlogo, producdo, catalogagdo, indexagdo,
difusdo, promogdo, venda, armazenamento e arquivamento

() JO L 248 de 16.9.2002, p. 1.

das publicagdes, sob todas as formas e apresentagdes e atra-
vés de todos os processos, tanto actuais como futuros;

2. «Publica¢des», todos os textos publicados em todos os supor-
tes e sob todos os formatos que tenham um ndmero inter-
nacional normalizado efou um ntimero de catdlogo;

3. «Publicagdes obrigatériasy, as publicacdes editadas por forca
dos tratados ou outros textos regulamentares;

4. «Publicacdes ndo obrigatdrias», todas as publicagdes editadas
no ambito das prerrogativas de cada instituicio;

5. «Gestdo dos direitos de autor», a confirmagio de que os
servicos autores sio titulares dos direitos de autor ou de
reutilizagdo e de que é o Servico que gere estes direitos
relativamente as publicacdes cuja edi¢do lhe for confiada;

6. «Receitas liquidas das vendas», o total dos montantes factu-
rados, deduzidos os descontos comerciais acordados e as
despesas de gestdo, de cobranga e bancdrias;

7. «nstituicdes», as instituigdes, 6rgdos e organismos instituidos
pelos Tratados ou com base nestes.

Artigo 3.°
Competéncias do Servico

1. As competéncias do Servi¢o abrangem os seguintes domi-
nios:

a) Edicdo do Jornal Oficial da Unido Europeia (a seguir designado
Jornal Oficial») e garantia da sua autenticidade;

b) Edicdo das outras publicagdes obrigatdrias;

¢) Edicdo ou co-edicio das publicacdes ndo obrigatdrias con-
fiadas ao Servico no admbito das prerrogativas de cada ins-
tituicdo, nomeadamente no contexto das actividades de co-
municagdo das institui¢des;

d) Edicdo ou co-edicio de publica¢des por sua iniciativa, in-
cluindo publica¢des cujo objectivo seja assegurar a promo-
¢do dos seus proprios servios; neste contexto, o Servi¢o
pode obter tradugdes mediante contratos de prestagio de
Servigos;

e) Desenvolvimento, manutengdo e actualizacdo dos seus servi-
¢os de edicdo electronica destinados ao publico;

f) Colocagdo a disposigdo do ptiblico do conjunto da legislagio
e dos outros textos oficiais;
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g) Conservagio e colocagdo a disposi¢do do publico, sob forma
electrénica, de todas as publicagdes das institui¢des;

h) Atribui¢do de niimeros internacionais normalizados e/ou ni-
meros de catdlogo as publicagdes das instituigdes;

i) Gestdo dos direitos de reprodugdo e de tradugdo das publi-
cacdes das instituicdes;

j) Promogdo e venda das publicagGes e dos servicos que oferece
ao publico.

2. O Servico aconselha as institui¢des e presta-lhes assisténcia
em matéria de:

a) Programacdo e planificagdo dos respectivos programas de
publica¢des;

b) Realizagdo dos respectivos projectos de edicdo, independen-
temente do modo de edicdo;

c) Paginagdo e concepgio grifica dos respectivos projectos de
edicdo;

d) Informacdo sobre as tendéncias do mercado das publicagdes
nos Estados-Membros e sobre temas e titulos susceptiveis de
captar as maiores audiéncias;

e) Fixacdo de tiragens e elaboracio de planos de difusio;

f) Fixacdo do preco das publicacdes e respectiva venda;

g) Promocdo, difusio e avaliagdo das respectivas publicagdes,
gratuitas ou pagas;

h) Anilise, avaliacdo e construcdo de sitios e servicos na Inter-
net destinados ao ptiblico;

i) Redacgdo de contratos-quadro referentes as actividades de
edicdo;

j) Evolugdo tecnoldgica no dominio dos sistemas de edicdo.

Artigo 4.°
Responsabilidades das instituicdes

1. Cada institui¢do tem competéncia exclusiva no dominio
das suas decisdes de publicagio.

2. As instituicdes recorrem ao Servio para a edi¢do das
respectivas publicacdes obrigatorias.

3. As institui¢des podem proceder a edicio das respectivas
publicagdes nido obrigatérias sem a intervengdo do Servigo.
Neste caso, as institui¢des pedem ao Servi¢o os nimeros inter-
nacionais normalizados efou niimeros de catdlogo e confiam ao
Servico uma versdo electrénica da publicacdo, independente-
mente do formato, bem como, eventualmente, dois exemplares
da publicagdo em papel.

4. As instituicdes comprometem-se a garantir a titularidade
de todos os direitos de reproducio, traducio e difusdo de todos
os elementos constitutivos de uma publicagdo.

5. As instituigdes comprometem-se a elaborar um plano de
difusdo, aprovado pelo Servigo, para as respectivas publicagdes.

6.  As institui¢des podem celebrar com o Servico convencdes
de servico que definam as modalidades da sua colaboragio.

Artigo 5.°

Tarefas do Servico

1. A execugdo das tarefas do Servico comporta nomeada-
mente as seguintes operagoes:

a) Agrupamento dos documentos a editar;

b) Preparacdo, concepcdo grafica, correcgdo, paginagio e veri-
ficacdo dos textos e outros elementos, seja qual for o for-
mato ou o suporte, respeitando, por um lado, as indicacdes
fornecidas pelas institui¢des e, por outro, as normas de
apresentacdo tipografica e linguistica estabelecidas em cola-
boragdo com as instituicdes;

¢) Indexacdo e catalogagdo das publicacdes;

d) Andlise documental dos textos publicados no Jornal Oficial
e dos textos oficiais que ndo sdo publicados no Jornal Ofi-
cial;

e) Consolidagio dos textos legislativos;

f) Gestdo, desenvolvimento, actualizagio e difusio do thesau-
rus multilingue Eurovoc;

g) Impressio por intermédio dos seus fornecedores;

h) Acompanhamento da execucdo dos trabalhos;

i) Controlo de qualidade;

j) Recepgdo qualitativa e quantitativa;
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k) Difusdo fisica e electrénica do Jornal Oficial, dos textos
oficiais que ndo sdo publicados no Jornal Oficial e de outras
publicacdes ndo obrigatérias;

) Armazenamento;

m) Arquivamento fisico e electrénico;

n) Nova impressdo das publicagdes esgotadas e impressdo a

pedido;

o) Constituicdo de um catdlogo consolidado das publicagdes
das instituicdes;

p) Venda, incluindo a emissio de facturas, a cobranga e a
entrega das receitas, bem como gestdo dos créditos;

q) Promogio;

r) Criagdo, compra, gestdo, actualizacdo, acompanhamento e
controlo das listas de enderecos das instituicdes e criacio de
listas de enderecos especificas.

2. No ambito das suas competéncias préprias, ou com base
em delegacdes de competéncias de gestor or¢amental acordadas
pelas institui¢des, o Servico procede a:

a) Adjudicacdo de contratos publicos, incluindo compromissos
juridicos;

b) Acompanhamento financeiro dos contratos com os fornece-
dores;

¢) Liquidacdo das despesas que impliquem, nomeadamente, a
recepcdo qualitativa e quantitativa e expressa através da in-
dicacdo «Visto; pague-se»;

d) Ordens de pagamento;

e) Operagdes associadas as receitas.

Artigo 6.°
Comité de direcgio

1. E instituido um comité de direc¢io no qual estio repre-
sentadas as institui¢des signatdrias. O comité de direc¢io ¢é
composto pelo secretirio do Tribunal de Justica, o secretdrio-
-geral adjunto do Conselho e os secretdrios-gerais das outras
instituicdes ou os seus representantes. O Banco Central Europeu
participa nos trabalhos do comité de direc¢do na qualidade de
observador.

2. O comité de direc¢do designa um presidente, escolhido
dentre os seus membros por um periodo de dois anos.

3. O comité de direc¢do retine-se por iniciativa do seu pre-
sidente ou a pedido de uma institui¢do e, pelo menos, quatro
vezes por ano.

4. O comité de direccdo aprova o seu regulamento interno,
que é publicado no Jornal Oficial.

5. Salvo disposicdo em contrdrio, as decisdes do comité de
direcgdo sdo tomadas por maioria simples.

6. Cada instituicdo signatdria da presente decisdo dispde de
um voto no comité de direc¢do.

Artigo 7.°
Tarefas e responsabilidades do comité de direccio

1.  Em derrogagio ao disposto no artigo 6.°, o comité de
direc¢do, no interesse comum das institui¢des e dentro das
competéncias do Servio, toma por unanimidade as decisdes
seguintes:

a) Sob proposta do director, aprova os objectivos estratégicos e
as regras de funcionamento do Servico;

b) Fixa as directrizes das politicas gerais do Servi¢o, nomeada-
mente no que se refere a venda, difusdo e edi¢do e assegura
que o Servico contribui para a concep¢do e execucdo das
politicas de informacdo e de comunicagio nos dominios da
sua competéncia;

¢) Com base num projecto preparado pelo director do Servigo,
aprova um relatério anual de gestdo a dirigir as instituicdes
sobre a execucdo da estratégia e as prestacdes fornecidas pelo
Servigo; antes de 1 de Maio de cada ano, transmite as ins-
tituicdes o relatdrio relativo ao exercicio do ano anterior;

d) Aprova a previsio de receitas e despesas do Servico no
ambito do processo orcamental relativo ao orcamento de
funcionamento do Servigo;

) Aprova os critérios que a contabilidade analitica do Servico
deve observar, que o director aprova;

f) Apresenta as instituicdes todas as sugestdes susceptiveis de
facilitar o bom funcionamento do Servigo.
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2. O comité de direc¢do tem em conta as orientagdes pro-
venientes das instancias interinstitucionais nos dominios da co-
municagdo e da informagdo formuladas para este efeito. O pre-
sidente do comité de direc¢do retine-se anualmente com estas
instancias.

3. O interlocutor perante a autoridade de quitacdo para as
decisdes estratégicas nos dominios de competéncia do Servigo ¢
o presidente do comité de direccdo, na qualidade de represen-
tante da cooperacdo interinstitucional.

4. O presidente do comité de direcdo e o director do Ser-
vico estabelecem de comum acordo as regras de informagio
mutua e de comunicacdo, que formalizam as suas relacdes.
Este acordo é comunicado aos membros do comité de direc¢io,
para conhecimento.

Artigo 8.°
Director do Servico

O director do Servico, sob a autoridade do comité de direc¢io e
no limite das competéncias deste, é responsével pelo bom fun-
cionamento do Servico. Relativamente a aplicacdo dos procedi-
mentos administrativos e financeiros, estd subordinado a auto-
ridade da Comissdo.

Artigo 9.°
Tarefas e responsabilidades do director do Servico

1. O director do Servico assegura o secretariado do comité
de direc¢do e informa este comité do desempenho das suas
fungdes mediante um relatério trimestral.

2. O director do Servico apresenta ao comité de direcgdo
todas as sugestdes para o bom funcionamento do Servico.

3. O director do Servico fixa a natureza e a tarifa das pres-
tagdes que o Servico pode efectuar para as institui¢des a titulo
oneroso, apds obtengdo do parecer do comité de direc¢do.

4. O director do Servigo, depois da aprovagio do comité de
direccdo, aprova os critérios que a contabilidade analitica do
Servico deve observar. Define as modalidades de cooperagio
contabilistica entre o Servico e as institui¢des, com o acordo
do contabilista da Comissdo.

5. No ambito do procedimento or¢amental relativo ao orga-
mento de funcionamento do Servi¢o, o director elabora um

projecto de previsdo de receitas e despesas do Servigo. Estas
propostas sdo transmitidas a Comissdo, ap6s a aprovagio do
comité de direc¢do.

6. O director do Servigo decide se, e em que modalidades, as
publicacdes provenientes de terceiros podem ser efectuadas.

7. O director do Servigo participa nas actividades interins-
titucionais em matéria de informagdo e comunicagdo nos do-
minios da competéncia do Servico.

8. No que se refere a edi¢do da legislacdo e aos documentos
oficiais relativos ao processo legislativo, incluindo o Jornal Ofi-
cial, o director do Servigo:

a) Suscita, junto das instancias competentes de cada instituicio,
as decisdes de principio a aplicar em comum;

b) Formula propostas de melhoramento da estrutura e da apre-
sentacdo do Jornal Oficial e dos textos legislativos oficiais;

¢) Formula propostas as institui¢des no que se refere a harmo-
nizacdo da apresentagdo dos textos a publicar;

d) Examina as dificuldades verificadas nas operagdes correntes e
formula, no ambito do Servi¢o, as instru¢des necessdrias e
dirige as instituicdes as recomendacdes necessdrias para ul-
trapassar as referidas dificuldades.

9. O director do Servio elabora, em conformidade com o
Regulamento Financeiro, um relatério anual de actividades que
abrange a gestdo das dotacdes imputadas pela Comissio e por
outras institui¢des por forga do referido regulamento. Este rela-
torio é dirigido a Comissdo e as instituicdes interessadas e ¢
remetido, para conhecimento, ao comité de direc¢do.

10.  No ambito da imputacio de dotacdes da Comissdo e da
execugdo do orgamento, as modalidades de informacgdo e de
consulta entre 0 membro da Comissdo responsavel pelas rela-
¢des com o Servico e o director deste sio fixadas de comum
acordo.

11. O director do Servico é responsdvel pela execucdo dos
objectivos estratégicos aprovados pelo comité de direc¢do e pela
gestdo correcta do Servico, das suas actividades, bem como pela
gestdo do respectivo orcamento.
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12.  Em caso de auséncia ou impedimento do director do
Servico, sdo aplicdveis as regras de substituicdo com base no
grau e na antiguidade, salvo decisdo em contrdrio do comité de
direccdo, sob proposta do seu presidente ou do director do
Servigo.

13. O director do Servi¢o informa as instituicdes mediante
um relatério trimestral sobre o planeamento e o consumo de
recursos, bem como sobre o desenrolar dos trabalhos.

Artigo 10.°
Pessoal

1. As nomeagdes para as funcdes de director-geral e de di-
rector sdo feitas pela Comissdo, apds parecer favoravel uninime
do comité de direcgdo. As regras da Comissdo em matéria de
mobilidade e de avaliacio dos quadros superiores aplicam-se ao
director-geral e aos directores (graus AD 16/AD 15/AD 14).
Quando se aproximar o prazo de mobilidade normalmente
previsto nas regras aplicdveis para um funciondrio que desem-
penhe uma funcio deste tipo, a Comissdo informa o comité de
direccdo, que pode emitir um parecer unanime sobre o caso.

2. O comité de direc¢do é estreitamente associado aos pro-
cedimentos a efectuar, se for o caso, antes da nomeagio dos
funciondrios e agentes do Servio chamados a exercer as fun-
¢oes de director-geral (graus AD 16/AD 15) e de director (AD
15/AD 14), nomeadamente no que se refere a publicagio do
anuncio da vaga, do exame das candidaturas e a designagdo dos
jaris de concurso relativos a estas funcdes-tipo.

3. As competéncias da entidade competente para proceder a
nomeacdes (ECPN) e da entidade habilitada a celebrar contratos
de admissdo (EHCA) sdo exercidas pela Comissio no que se
refere aos funciondrios e agentes afectados ao Servico. A Co-
missdo pode delegar algumas das suas competéncias no Servico
e no seu director. Esta delegacdo deve ser feita em condigdes
idénticas as delegagdes feitas nos directores-gerais da Comisséo.

4. Sob reserva do disposto no n.° 2, as disposicdes e os
procedimentos aprovados pela Comissio para a aplicacio do
estatuto e do regime aplicavel aos outros agentes aplicam-se
aos funciondrios e agentes afectados ao Servico em condi¢des
idénticas aos funciondrios e agentes da Comissdo em servi¢o no
Luxemburgo.

5. Qualquer vaga no Servico a publicar deve ser levada ao
conhecimento dos funciondrios de todas as instituicdes, assim
que a ECPN ou a EHCA tenha decidido preencher esse lugar.

6. O director do Servigo envia trimestralmente ao comité de
direccdo informacdes sobre a gestio do pessoal.

Artigo 11.°
Aspectos financeiros

1. As dotacdes do Servico, cujo montante total é inscrito
numa rubrica orcamental especifica na sec¢do do orcamento
referente a Comissdo, figuram em pormenor num anexo a
essa seccdo. Este anexo ¢é apresentado sob a forma de um
mapa de receitas e despesas, subdividido do mesmo modo
que as secgdes do orcamento.

2. O quadro dos efectivos do Servi¢o figura num anexo ao
quadro dos efectivos da Comisséo.

3. Cada institui¢do é o gestor orcamental das dotagdes refe-
rentes a rubrica «despesas de publicagio» do respectivo orca-
mento.

4. Cada institui¢do pode delegar as competéncias de gestor
orgamental no director do Servigo, para a gestio das dotagdes
inscritas na sua sec¢do, e fixa os limites e as condi¢des dessas
delegacdes, em conformidade com o Regulamento Financeiro. O
director do Servico envia trimestralmente ao comité de direc¢io
informacdes sobre a delegagdo de competéncias.

5. A gestdo orcamental e financeira do Servico é efectuada de
acordo com o disposto no Regulamento Financeiro e respectivas
regras de execucdo e no quadro financeiro em vigor na Comis-
sdo, incluindo no que diz respeito as dotac¢des imputadas por
outras instituicdes além da Comissdo.

6. A contabilidade do Servico € estabelecida em conformi-
dade com as regras e os métodos contabilisticos aprovados pelo
contabilista da Comissdo. O Servico mantém uma contabilidade
separada relativa & venda do Jornal Oficial e das publicacdes. As
receitas liquidas de venda revertem para as instituigdes.

Artigo 12.°
Controlo

1. A funcdo de auditor interno é exercida no Servico pelo
auditor interno da Comiss3o, nos termos do Regulamento Fi-
nanceiro. O Servico cria uma estrutura de auditoria interna,
segundo modalidades andlogas as previstas para as direcgdes-
-gerais e servicos da Comissdo. As instituicdes podem pedir ao
director do Servi¢o para incluir auditorias especificas no pro-
grama de trabalho da estrutura de auditoria interna do Servigo.

2. O Servico responde a todas as questdes decorrentes das
suas competéncias no dmbito da missdo do Organismo Europeu
de Luta Antifraude (OLAF). Para garantir a protec¢do dos inte-
resses da Unido Europeia, o presidente do comité de direcgdo e
o director do OLAF celebram um acordo relativo as regras de
informagdo miitua.
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Artigo 13.°
Reclamacgdes e pedidos

1. Dentro dos limites das suas competéncias, o Servico ¢
responsavel por responder aos pedidos do Provedor de Justica
Europeu e da Autoridade Europeia para a Protec¢do de Dados.

2. Qualquer recurso judicial nos dominios da competéncia
do Servico ¢é dirigido contra a Comisséo.

Artigo 14.°
Acesso do piiblico aos documentos

1. O director do Servico toma as decisdes previstas no
artigo 7.° do Regulamento (CE) n.° 1049/2001 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 30 de Maio de 2001, relativo ao
acesso do publico aos documentos do Parlamento Europeu, do
Conselho e da Comissio (!). Em caso de recusa, as decisdes
sobre os pedidos confirmativos sdo tomadas pelo Secretdrio-
-Geral da Comissdo.

2. O Servico dispde de um registo de documentos, em con-
formidade com o disposto no artigo 11.° do Regulamento (CE)
n.° 1049/2001.

Artigo 15.°
Revogacao

A Decisdo 2000/459/CE, CECA, Euratom é revogada.

As remissdes para a decisdo revogada devem entender-se como
sendo feitas para a presente decisdo.

Artigo 16.°
Producio de efeitos

A presente decisdo produz efeitos a partir do dia seguinte a data
da sua publicacdo no Jornal Oficial da Unido Europeia.

Feito em Bruxelas e no Luxemburgo, em 26 de Junho de 2009.

Pelo Parlamento Europeu
O Presidente
H.-G. POTTERING

Pelo Conselho
O Presidente
K. SCHWARZENBERG

Pela Comissdo
O Presidente
J. M. BARROSO

Pelo Tribunal de Justica
O Presidente
V. SKOURIS

Pelo Tribunal de Contas
O Presidente
V. M. SILVA CALDEIRA

Pelo Comité Econémico e Social Europeu
O Presidente
M. SEPI

Pelo Comité das Regides
O Presidente
L. VAN DEN BRANDE
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